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DELIBERAGAO EEFERP/USP N° 33, DE 14 DE JUNHO DE 2018

Baixa o Regulamento da Comisséo de Treinamento e
Desenvolvimento da Escola de Educagéo Fisica e Esporte de
Ribeiréo Preto — USP (CT&D-EEFERP).

O Diretor da Escola de Educagdo Fisica e Esporte de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto na

legislagéo vigente e na deliberagdo do CTA, em sua 482 sess3o, realizada em 12 de junho

de 2018, baixa a seguinte
DELIBERAGAO:

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regulamento da Comissdo de Treinamento e
Desenvolvimento da Escola de Educagéo Fisica e Esporte de Ribeirdo Preto — USP (CT&D-
EEFERP), constante do Anexo | da presente Deliberagéo.

Artigo 2° - Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
Ribeirdo Preto, 14 de junho de 2018.

Prof. Dr. CRISTIANO BARREIRA

Diretor
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Anexo | da Deliberagdo EEFERP/USP N° 33, de 14/06/2018

REGULAMENTO DA COI\{IISS/’"\O DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA
ESCOLA DE EDUCACAO FISICA E ESPORTE DE RIBEIRAO PRETO — USP
(CT&D-EEFERP)

Artigo 1° - A Comiss@o de Treinamento e Desenvolvimento da Escola de Educacao
Fisica e Esporte de Ribeirdo Preto — USP compete viabilizar a realizagéo de cursos e outras
atividades de capacitagdo e desenvolvimento profissional, incentivando e divulgando as
iniciativas e oportunidades de aprimoramento dos servidores técnicos e administrativos da
Unidade no desempenho de suas funcdes.

Artigo 2° - A verba de treinamento serd utilizada para o pagamento de
cursos/eventos necessarios para o desenvolvimento das fungdes dos servidores técnicos e
administrativos da Unidade.

§ 1° - Os cursos/eventos poderdo ser solicitados individualmente ou organizados
pela Comissdo de T&D, quando for de interesse coletivo.

§ 2° - Néo sera autorizado o pagamento de cursos de formacdo educacional
(Ensino Fundamental, Médio e Superior); cursos de formacédo técnica, sequencial,
especializagdo, MBA e p6s-graduacao.

§ 3° - A concessdo de recursos para treinamento sera condicionada a
disponibilidade de recursos repassados pela Reitoria.

Artigo 3° — Os servidores poderdo contar com os recursos para o pagamento dos
cursos/eventos somente apés a aprovagdo da solicitagdo pela Comissdo de T&D. O
pagamento sera integral, conforme disponibilidade orgamentaria. A verba ndo podera ser
utilizada para pagamento de diaria, hospedagem e transporte.

Paragrafo unico — No caso de necessidade de diaria e transporte, o solicitante
devera consultar e proceder aos tramites especificos da Assisténcia Financeira e da Secéo
de Apoio, respectivamente, para as devidas providéncias.

Artigo 4° - A concesséo dependera da disponibilidade de recursos e do
preenchimento dos requisitos necessarios, por parte da Instituicho promotora do
curso/evento, dentro da legislagéo e normas vigentes da USP.

Paragrafo unico — Caso a demanda por recursos financeiros seja maior do que o
saldo existente, a Comissdo adotara os seguintes critérios, nesta ordem, para priorizar a
concessao de recursos:

|.  ndo recebimento de auxilio da Comissdo de T&D para a realizagédo de
curso/participagdo em evento nos ultimos 12 meses;
II.  menor tempo de servico na fungéo.

Artigo 5° - O solicitante devera estar ciente e concordar com o Termo de
Compromisso estabelecido pelos 6rgdos competentes da USP.
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Artigo 6° - No caso de solicitagdo de curso/evento, o servidor devera:

§ 1° — Preencher completamente o formulario de solicitacdo de curso/evento
disponivel no site da EEFERP — USP. Imprimir, assinar, colher assinatura do chefe imediato
e encaminhar a Secretaria da Comissdo de T&D, juntamente com o
folder/programacé&o/aceite/convite ou outro documento equivalente; juntar 3 orcamentos (se
n&o houver 3 orgamentos, justificar) e apresentar justificativa do motivo de nzo realizar o
curso/evento na propria USP.

§ 2° - A documentagdo devera ser entregue até 20 dias antes do inicio do curso
para que seja analisada pela Comissdo de T&D.

§ 3° - Sendo o pedido para participagéo no curso/evento aprovado pela Comiss&o
de T&D, o funcionario devera fazer a requisicdo no Sistema Mercurio. Também devera
imprimir, assinar e entregar duas vias do Termo de Compromisso & Secretaria da Comiss&o
de T&D (verificar na Sec¢éo de Contabilidade o nimero do processo a ser informado no
termo).

Artigo 7° — A Comisséo analisara a solicitagdo segundo o Artigo 4°, observando
também se o curso/evento solicitado esta relacionado com as atividades desempenhadas
pelo servidor segundo o PCF e os beneficios para a area em que o servidor esta lotado. A
deciséo tomada pela Comissao sera informada pela Secretaria da Comiss3o.

Artigo 8° - No caso de necessidade de afastamento, o pedido devera ser feito no
Sistema Marteweb.

Artigo 9° - O servidor devera apresentar uma via do certificado a Secretaria da
Comiss&o, no prazo de até 5 dias apos o término do curso/evento. Caso o prazo para
emissao do certificado seja maior do que 5 dias, o servidor devera informar a Secretaria.

Paragrafo Gnico - Solicitagbes posteriores serdo analisadas somente se o
funcionario estiver com a situagao regularizada na Comissao.

Artigo 10 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo CTA da EEFERP, ouvida a
Comisséo de T&D.
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