Universidade de Sao Paulo
Escola de Educagao Fisica e Esporte de Ribeirdo Preto

DELIBERAGCAO EEFERP N° 10/2015, DE 13 DE ABRIL DE 2015

Dispbe sobre a criagdo do Centro de Apoio a Pesquisa da
Escola de Educacédo Fisica e Esporte de Ribeirbo Preto da
Universidade de S&o Paulo (EEFERP-USP} e baixa o
respectivo Regimento, correspondente ac Anexo |,

A Diretora da Escola de Educacdo Fisica e Esporte de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o deliberado
pela Congregacio, em sua 45° sessao, realizada em 13 de abril de 2015, baixa a seguinte
DELIBERAGCAD:

Artigo 1° - Fica criado o Ceniro de Apoio a Pesquisa da Escola de Educacgao Fisica
e Esporte de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo (EEFERP-USP} e o respectivo
Regimento, que com esta baixa, correspondente ac Anexo .

Artigo 2° - Esta Deliberacao entrara em vigor nesta data, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

7 ; Ribeirdo Preto, 13 de abril de 2015.
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Anexo | da Deliberagdo EEFERP N° 10/2015, de 13/04/2015

REGIMENTO DO CENTRO DE APOIO A PESQUISA DA ESCOLA DE gDUCAQﬂO
FISICA £ ESPORTE DE RIBEIRAO PRETC DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

CAPITULO | - DA CRIAGAQC E FINALIDADE

Artigo 1° - O Centro de Apoio a Pesquisa (CAP) da Escola de Educacéo e Fisica e
Esporte de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo (EEFERP-USP), com base no
artigo 250 do Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo, foi aprovado na 457 sessao
ordinaria da Congregacéo, realizada em 13 de abril de 2015, como parte integrante do Plano
de Metas desta Unidade para o triénio 2015-2017.

Artigo 2° - O CAP tem por finalidade:

| - assessorar o0 pesquisador na organizagdo dos processos de solicitagdo de
recursos, na execucdo e na prestagdo de contas dos projetos de pesquisa;

I} - estimular a captacdo de recursos para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa,

Il - assessorar a Direcido da EEFERP-USP na aplicagdo anual de recursos
oriundos de projetos de pesquisa transferidos para a Instituiggo.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA

Artigo 3° - O CAP tera a seguinte estrutura administrativa:
a) Comissao Executiva e

b) Escritorio de Apoio Institucional ao Pesquisador - EAIP
CAPITULO 1li — DA COMISSAO EXECUTIVA

Artigo 4° - A Comissao Executiva do CAP tera a seguinte composi¢cao:

| —~ trés docentes indicados pela Direcido da EEFERP, dentre os membros da
Comissdo de Pos-Graduagdo, da Comissdo de Pesquisa e da Comissdo de Relagdes
Internacionais;

Il —trés docentes indicados pelo corpo docente da EEFERP.

§ 1° - Para indicacéo dos membros, pela Direcdo e pelo corpo docente, devera ser
considerado o perfil de pesquisador do docente (projetos financiados, produgao cientifica e
formacéo de recursos humanos).

§ 2° - O mandato dos membros da Comissdo Executiva do CAP sera de trés anos,
permitidas reconducdes e observando-se a renovagio anual pelo tergo.

§ 3° - A Comissao Executiva do CAP tera um Presidente & um Vice-Presidente,
eleitos dentre seus membros, com mandato de dois anos, permitidas reconducgdes.
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Artigo 5% - Compete a Comissao Executiva do CAP;

| - elaborar o Plano Anual de Aplicacdo da Reserva Técnica de Apcio a
Infraestrutura Institucional de Pesquisa;

il — elaborar o relatério cientifico e acompanhar a elabora¢do do relatério de
prestacao de contas referentes a utilizagdo da reserva técnica institucional da FAPESP e de
outras agéncias de fomento, nos projetos de pesquisa de responsabilidade do CAP;

Il — elaborar o relatério anual das atividades desenvolvidas pelo CAP e submeté-lo
a Congregagao.

Artige 6° - Ao Presidente da Comissao Executiva compete dirigir, coordenar e
supervisionar as atividades do CAP.

Paragrafo tnico - Em casos excepcionais, o Presidente podera conceder aprovagio
ad referendum & matéria de caréter de urgéncia, devendo ser submetida a2 Comissdo
Execuiiva, para homologacao, na primeira reunido ordinaria subseguente.

Artigo 7° - A Comissa@o Executiva do CAP reunir-se-a ordinariamente, conforme
calendario anual de reunides aprovado pelos membros e, extracrdinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° - As reunifes serdo instaladas e ter8o prosseguimento com a presenga de
mais da metade de seus membros.

§ 2° - As votagdes serdo nominais e as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos presentes.

§ 3° - Em casos de empate, o Presidente tera, também, o voto de qualidade.

Artigo 8° - O CAP podera contar, ainda, com consultores ad hoc, pertencentes ou
ndo a EEFERP-USP, com a finalidade de fornecer subsidios técnicos para as suas
atividades.

CAPITULO IV - DO ESCRITORIO DE APCIO INSTITUCIONAL AO PESQUISADOR
(EAIP)

Artigo 8° - Para execugdo de suas atividades, o EAIP contara com funcionarios
técnicos-administrativos, designados pela Direcdo da EEFERP-USP, em func¢bes
administrativas.

§ 1° - a composicdo minima da equipe de apoio sera de:
| - um Técnico para Assuntos Administrativos.

§ 2° - Funcicnarios técnicos e administrativos de diferentes segmentos da Unidade
poderdo ser acionados para colaboragbes pontuais, a critério do CAP efou da Diregdo da
EEFERP-USP.

Artigo 10 — Compete ao EAIP:
| — assessorar a Comissac Executiva do CAP em suas atividades;

Il - prestar servicos de secretaria as reunibes da Comisséo Executiva do CAP,
incluindo agendamento, convocatoria, instrucdo de matérias e elaborag¢io de atas;
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Hl - agendar os atendimentos demandados por docentes e alunos da EEFERP para
funcionarios técnicos-administrativos e especializados de apoic a pesquisa do CAP;

IV - divulgar aos pesquisadores da EEFERP-USP as atividades programadas pelo
CAP;

V — colaborar com a Comiss@o de Pesquisa na divulgagao de informacdes sobre
editais nacionais e internacionais voltados aos objetivos de investiga¢ao dos pesquisadores;

VI — auxiliar os pesquisadores no planejamento, execuc¢do e prestagdo de contas de
projetos de pesquisa cientificos financiados pelas agéncias de fomento (FAPESP, CNPq,
CAPES e outros).

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 11 - O CAP podera convidar pessoas ou instifuicbes para colaborar com o
desenvolvimento dos seus trabalhos, sempre que julgar necesséario, podendo criar
subcomissbes para assunfos especificos.

Artigo 12 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdc do presente
Regimento Interno serao dirimidas pelo Presidente do CAP.

Artigo 13 - Este Regimento podera ser alterade mediante proposta aprovada por
maioria simples da Comissio Execufiva do CAP e pela Congregacao da EEFERP-USP,

Artige 14 — Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagao pela
Congregacao.

Aprovade pela Comissdo Assessora da
Diretoria encarregada de apresentar proposta
de estrufuracao e instalacio do CAP, em 26 de
marco de 2015, e pela Congregacdo em sua
457 sessdo ordinaria, realizada em 13 de abril
de 2015.
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